ZASADY WYBORU KANDYDATOW DO SKEADU RAD NADZORCZYCH
SPOLEK Z UDZIALEM TAURON POLSKA ENERGIA S.A.

§ 1
Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) spolce nadzorowanej — nalezy przez to rozumie¢ spéiki handlowe, w ktérych
TAURON Polska Energia S.A. posiada akcje lub udziaty, takze jako zastawnik albo
uzytkownik;

2) radzie nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ nadzorcza albo komisjg rewizyjna
w nadzorowanej spdtce handlowej;

3) TPE — nalezy przez to rozumie¢ TAURON Polska Energia S.A. z siedziba
w Katowicach;

4) WZ —nalezy przez to rozumie¢ walne zgromadzenie lub zgromadzenie wspolnikow.

§2
1. Wskazanie przez TPE kandydata na czlonka rady nadzorczej spotki nadzorowanej
poprzedzone bedzie postgpowaniem kwalifikacyjnym, z zastrzezeniem § 8.
2. Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ w trybie publicznym, poprzez ogloszenie
o naborze zamieszczone na stronie internetowej TPE.

§3

1. Dyrektor Departamentu Nadzoru Wiascicielskiego niezwlocznie po powzigciu informacji
o potrzebie dokonania zmian w sktadzie rady nadzorczej informuje o tym fakcie czlonka
zarzadu wlasciwego ds. zarzadzania grupa kapitalowa, ktéry kieruje na posiedzenie
Zarzadu wniosek o powolanie komisji.

2. Zadaniem komisji, o ktoérej mowa w ust. 1, bgdzie przeprowadzenie postgpowania
kwalifikacyjnego, w celu wylonienia kandydatow na cztonkow rady nadzorcze;.

3. Zarzad TPE powoluje co najmniej trzyosobowa komisje, skladajaca sig
z przewodniczacego, sekretarza oraz czlonka komisji, a takze okres$la termin zakonczenia
prac komisji. W skfad komisji powinien by¢ powolywany kazdorazowo Dyrektor
Departamentu Nadzoru Wiascicielskiego lub jego zastepca, pracownik Biura Nadzoru
Korporacyjnego oraz pracownik Biura Nadzoru Ekonomiczno-Finansowego.

4. Obstuge prawna postgpowania prowadzi Departament Prawny.

§ 4

1. Dyrektor Departamentu Nadzoru Wilascicielskiego zobowiazany jest do przygotowania
iprzekazania do publikacji na stronie internetowej TPE ogloszenia. Tre§¢ ogloszenia
wymaga uprzedniej akceptacji czlonka zarzadu wlasciwego ds. zarzadzania grupa
kapitalowa.

2. Ogloszenie o naborze powinno zawiera¢ w szczego6lnosci informacje o firmie i siedzibie
spotki nadzorowanej, do ktorej prowadzony jest nabor, przedmiocie jej dziatalnos$ci,
numerze KRS, oczekiwanych wymaganiach stawianych kandydatom do rady nadzorczej,
a takze powinno okresla¢ liczbg przewidywanych do powotania w najblizszym czasie
cztonkéw rady nadzorcze;.



3. W ogloszeniu nalezy wskaza¢, ze osoby zainteresowane udzialem w postepowaniu
kwalifikacyjnym, spetniajace warunki okreslone w tresci ogloszenia oraz wymagane od
kandydatow na cztonkow rady nadzorczej, okreslone rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie szkolen 1 egzaminow dla kandydatow na cztonkoéw rad
nadzorczych spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem (Dz. U. z
2004 r., Nr 198, poz. 2038), powinny zglosi¢ swoj udziat w postgpowaniu, w terminie
wskazanym w ogloszeniu, w formie pisemnej zgodnie z tresciq ogloszenia, na wskazany
adres. Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli zgloszenie wptyneto do TPE przed jego
uptywem.

4. Ogloszenie przed publikacja rejestrowane jest w  Departamencie Nadzoru
Wiascicielskiego oraz oznaczane kolejnym numerem wszczynanego postgpowania.

§5

1. Komisja, o ktorej mowa w § 3 dokonuje analizy zgloszen i przedstawia do akceptacji
cztonkowi zarzadu wiasciwemu ds. zarzadzania grupa kapitalowa list¢ proponowanych
kandydatow. Na kazdy mandat czlonka rady nadzorczej podlegajacy obsadzeniu komisja
proponuje co najmniej dwoch kandydatow.

2. Wskazanie mniejszej liczby kandydatéw niz przewidziana w ust. 1 wymaga uzasadnienia.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych
z osobami uczestniczacymi w postgpowaniu kwalifikacyjnym, celem oceny kwalifikacji
kandydatow oraz sporzadzenia listy, o ktorej mowa w ust. 1.

4. Z przebiegu postgpowania komisja sporzadza protokot.

5. Zgloszenia kandydatow, ktore wptyngly po terminie, jak réwniez zawierajace braki
formalne pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§ 6

1. Zaproponowana przez komisj¢ lista kandydatow do rady nadzorczej przedkladana jest
cztonkowi zarzadu wlasciwemu ds. zarzadzania grupa kapitalowa, celem akceptacji.

2. Czlonek zarzadu wilasciwy ds. zarzadzania grupa kapitalowa proponuje Zarzadowi TPE
z listy, o ktoérej mowa w ust. 1, kandydata na kazdy mandat czlonka rady nadzorcze;j
podlegajacy obsadzeniu.

3. Zarzad TPE rekomenduje WZ kandydata lub kandydatéw do rady nadzorczej spotki
nadzorowane;.

4. Lista os6b rekomendowanych przez Zarzad TPE zostanie niezwlocznie opublikowana na
stronie internetowej TPE. Publikacja listy konczy postgpowanie kwalifikacyjne dla
wszystkich pozostatych osob, ktdre odpowiedziaty na ogloszenie, a ktorych kandydatury
nie zostaly wybrane. Osobom tym nie przystuguje mozliwo§¢ odwotania si¢ od decyzji
Zarzadu TPE, nie sa one takze informowane o wynikach postgpowania.

§7

1. Zgloszenia kandydatéw, ktorzy odpowiedzieli na ogloszenie, a nie zostali wybrani
w postgpowaniu kwalifikacyjnym zostana umieszczone w elektronicznej bazie danych
osobowych o kandydatach na czlonkdéw rad nadzorczych prowadzonej przez TPE, pod
warunkiem wyrazenia pisemnej zgody przez kandydata na ich zamieszczenie w bazie.

2. Zgloszenia wraz z zatacznikami pozostawione bez rozpoznania, z przyczyn okreslonych
w § 5 ust. 5 oraz w stosunku, do ktérych kandydat nie wyrazil zgody, o ktérej mowa
w ust. 1, zostang zniszczone w terminie 3 miesigcy od dnia zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego.



1.

§8

Okreslony w niniejszych zasadach tryb postgpowania nie obejmuje przypadkow,
w ktorych do rady nadzorczej wskazywana jest osoba zatrudniona w TPE na podstawie
stosunku pracy lub innego tytutlu prawnego.
Zarzad TPE moze wskaza¢ do rady nadzorczej osoby, ktére nie uczestniczyty
w postepowaniu kwalifikacyjnym okreslonym w niniejszych zasadach, w sytuacji gdy:
1) nikt nie odpowiedziat na ogloszenie, o ktorym mowa w § 4;
2) zadna ze zgloszonych kandydatur nie odpowiada wymaganiom,;
3) do rady nadzorczej wskazywana jest osoba zatrudniona w TPE na podstawie stosunku

pracy lub innego tytulu prawnego.



